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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL DU 29 SEPTEMBRE 2025

Date d’affichage | L’an deux mille vingt-cing, le vingt-neuf septembre a dix-neuf heures, le Conseil

et de convocation Municipal de la Commune de Puiseux en France s’est réuni en mairie, aprés
23 septembre | convocation légale, sous la présidence de Monsieur Yves MURRU, Maire

2025

Nombre de Etaient présents: Yves MURRU, Nicole BERGERAT, Maryvonne JOUANY,
mermbres Séjiane RENE, Jean-Jacques PERCHAT, Maurice ANDRIEU, Georges BIRBA,
En exercice : 27 Gilles MEKLER, Olivier BECRET, Kadidiatou DIEBKILE, Benoit FARRAN,
Présents : 14 Francis KLEIIN, Estelle BOCKEL, Corinne GARREAU.

Votants : 19

Pouvoirs: Christine MAHE 4 Yves MURRU, Martine POULLIE a Maryvonne
JOUANY, Thierry TABORSKI & Séjiane RENE, Elodie SIMONE a Jean-Jacques
PERCHAT, Flavien PARISI & Francis KLEIFN.

Absents: Olivier VELIN, Thierry MARIN-CUDRAZ, Stéphanie DE CAMPOS,
Caroline THUEZ, Albert BAFFI, Catherine GASTAN-KLUG, Nathalie
CHEVALLIER et Antoine CALDICOTE.

Il a été procédé, conformément & "article L. 2121.15 du CGCT, a I’élection d’un
secrétaire de séance pris au sein du Conseil. A été désignée pour remplir cette fonction
: Maryvonne JOUANY

2025/042 - AUTORISATION DE RECRUTEMENT ET DESIGNATION DU
COORDINATEUR, CREATION DE POSTES D’AGENTS RECENSEURS ET FIXATION DE
LA REMUNERATION DES AGENTS DU RECENSEMENT 2026

Rapporteur : Monsieur le Maire

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la loi n°2002-276 du 27 février 2002 relative & la démocratie de proximité, et notamment son titre
v,

Vu {e décret n°2003-485 du 5 juin 2003 relatif au recensement de la population,

Vu le décret n°2003-561 du 23 juin 2003 portant répartition des communes pour les besoins de
recensement de la population,

Vu le décret n°2017-732 du 3 mai 2007 modifiant I’annexe au décret n°2003-561 du 23 juin 2003 portant
répartition des communes pour les besoins du recensement de la population,

Considérant la nécessité de désigner un coordonnateur afin de réaliser les opérations du recensement de
la population qui se dérouleront dans la commune du 15 janvier au 14 février 2026,

Le Maire informe assemblée que dans le cadre de la campagne de recensement de la population 2024
a réaliser dans la commune du 15 janvier au 14 février 2026, il convient de désigner un coordonnateur
communal qui sera responsable de la préparation, puis de la réalisation de la collecte du recensement de
la population,

Il a éte proposé de désigner Madame Fatna BECRET coordinatrice d’enquéte.

Le Maire informe également 1’assemblée qu’il convient de recruter des recenseurs pour réaliser la
campagne de recensement de la population et que ce recrutement peut intervenir soit en interne en
désignant des agents de la collectivité, soit en externe en procédant a un recrutement de vacataires et/ou
de contractuels de droit public.

Dans ce cadre, le recrutement et les modalités de rémunération d’un recenseur dépendent s°il s’agit d un
recrutement interne ou externe.

S’il s’agit d’un agent de la commune, les agents recenseurs ne bénéficient pas d’un statut réglementaire
particulier. La collectivité peut donc les recruter selon différentes procédures de droit commun :




Accusé de réception en préfecture
095-219505096-20250929-2025-042-DE
Date de télétransmission : 01/10/2025
Date de réception préfecture : 01/10/2025

- Soit les décharger d’une partie de leurs fonctions et garder leur rémunération habituelle dés lors qu’ils
réalisent leurs heures de travail habituelles ;

- Soit les rémunérer en heures supplémentaires (pour les agents a temps complet) si une délibération a
€té prise en ce sens aprés avis du Comité Social Territorial (CST) et si les cadres d’emplois dont ils
relévent sont prévus dans ladite délibération ou en heures complémentaires (pour les agents a temps non
complet) ;

- Soit leur faire bénéficier d’un repos compensateur en contrepartie du temps passé au recensement en
cas d’absence de délibération sur 'IHTS ou si inéligibilité des agents a une IHTS.

- Soit leur faire un contrat d”accroissement temporaire d’activité si et seulement si ’agent communal a
la qualité de contractuel de droit public dans la collectivité et que son emploi n’est pas 4 temps complet.

§’il s’agit d’une personne extérieure a la collectivité, le recenseur peut étre recruté soit comme vacataire,
soit comme contractuel de droit public. I1 s’agirait ainsi respectivement d’une activité accessoire et d’un
cumul emploi public permanent et emploi public non permanent.

Dans les deux cas de figure, il faudra :

- prendre une délibération en conseil municipal pour recourir & des vacataires en vue des opérations de
recensement et pour créer un ou des emplois publics non permanents au titre des opérations de
recensement ;

- prendre un arrété ou un contrat de vacation (pour les vacataires) ow un contrat d’accroissement
temporaire d’activité sur le fondement de I’article L. 332-23 1° du code général de la fonction publique
(ancien article 3 I de la loi du 26 janvier 1984).

Il convient également d’indiquer qu’un élu de la collectivité peut étre désigné comme recenseur et pourra
ainsi prétendre au remboursement de ses frais de missions en application de Particle L. 2123-18 du Code
Général des Collectivités Territoriales.

Le Maire informe enfin I’assemblée que la collectivité bénéficie d’une dotation forfaitaire de I'INSEE
en contrepartie de la charge de la campagne de recensement de la population.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité :

» DESIGNE Madame Fatna BECRET en tant que coordinatrice d’enquéte INSEE a mener dans
les modalités suivantes :

» DIT que !’agent coordonnateur est recruté par contrat et rémunéré sur la base horaire d’un
adjoint administratif indice Brut 348 indice majoré 326, qu’il bénéficiera de I'Indemnité de
résidence (IR) et du Supplément Familial de Traitement (SFT).

» AUTORISE Monsieur le Maire a signer tout document nécessaire & son recrutement

¥» CREE 6 (six) emplois de non titulaire en application de ’alinéa 2 de ’article 3 de la loi précitée
pour faire face a4 des besoins occasionnels ou saisonniers a raison de 6 emplois d’agents
recenseurs non titulaires, 4 temps non complet, pour la période allant du 1* janvier au 28 février
2026.

» ARRETE les conditions de rémunération des agents comme suit ;

- Fixation de la rémunération pour la participation aux réunions du coordonnateur 4 19.70 €
la séance

- Recrutement des agents par le Maire par arrété municipal selon le baréme ci-dessous :

0.52 € par feuille de logement remplie

0.99 € par bulletin individuel rempli

4.95 € par bordereau de district

19.70 € la séance de formation d’une demi-journée

» DIT que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité,

» DIT que le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui pourra
faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif d’Amiens dans
un délai de deux mois & compter de sa transmission au représentant de 1’Etat et de sa publication.
Le Tribunal Administratif peut étre saisi au moyen de I’application informatique télérecours
citoyen accessible par le biais du site www.telerecours. fr.
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Le Secrétairg.

Maryv UANY

[ait et délibéré le 29/09/2025

Extrait certifié conforme au registre des délibérations

Le Maire certific avoir fait afficher a la porte de la Mairie
Le compte-rendu de la délibération ci-contre

Le Maire certifie exécutoire la présente,

transmise en sous- préfecture de Sarcelles




